
Polisseur de boîtes de montre confirmé (h/f) à 100%  

 

Guillod-Gunther SA est une entreprise industrielle active dans le domaine de l’habillage horloger. Pour 
compléter l'équipe de notre  Manufacture produisant des boîtes de montre de haute qualité et de grande 
précision en métaux précieux, acier et titane, nous sommes actuellement à la recherche d'un/e Polisseur boîtes 
de montre confirmé (h/f) à 100%. 

 

Nous vous offrons les responsabilités suivantes: 

 Votre mission principale est le polissage complet de boîtes de montre  
 Vous garantissez l'atteinte des objectifs en matière de qualité, quantité, coûts et délais 
 Vous participez activement à la définition des gammes opératoires de polissage des nouveaux produits 

en collaboration étroite avec votre responsable et les Méthodes polissage 
 Vous participez à l'amélioration continue des flux de production ainsi qu'à des projets pour le 

développement et l'industrialisation de nouveaux produits ou l'introduction de nouveaux outils et/ou 
nouvelles techniques de polissage 

Vous offrez à votre futur employeur les qualifications suivantes: 

 CFC de polisseur ou titre jugé équivalent avec une expérience souhaitée de minimum 5 ans 
 Maîtrise des techniques de polissage (préparation-polissage-avivage-feutrage-lapidage-satinage)  
 Expérience sur les métaux précieux, titane et acier, dans le domaine des boîtes de montre  
 Vous assurez l'auto contrôle de votre travail avant la validation finale du département qualité 
 Personne rigoureuse, polyvalente et sérieuse 
 Maîtrise des équipements et outillages nécessaires dans l'élaboration de son travail  
 Connaissances en lecture de plans (Terminaisons, dimensionnel) 
 Bon esprit d’équipe 
 Excellente acuité visuelle  

 

Nous attirons votre attention sur le fait que nous sommes à la recherche d'une personne disposant 
obligatoirement des compétences suivantes : Polisseur Boîtes de montre confirmé avec minimum 5 ans 
d'expérience. Par conséquent, nous ne répondrons qu'aux profils correspondant totalement à ces critères. 

 


